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ANTECEDENTES PERSONALES 

  
Rut: 16.639.387 – 6 
Nacionalidad: Chileno 
Fecha de nacimiento: 30 de Enero de 1987 
Edad: 27 años 
Género: Masculino 
Estado Civil: Soltero 
Dirección: Monterrey 1497, Rancagua – VI Región  
Teléfono de contacto: (09) 73695182 
Correo Electrónico: mario.vergara.jara@gmail.com 
 

ANTECEDENTES ACADEMICOS 

  
Nivel de estudios: Profesional 
Estudios Universitarios: INGENIERIA EN EJECUCION INDUSTRIAL 

 Universidad de Santiago de Chile, USACH 
 Grado académico:  Licenciado en Ingeniería Aplicada 
 Año de Egreso:  2012 
 Año de estudio:  4 años 
 Situación:  Egresado 
 

 TECNOLOGO EN CONTROL INDUSTRIAL 

 Universidad de Santiago de Chile, USACH 
 Grado académico:  Bachiller en Tecnologías Generales  
 Año de Egreso:  2007 
 Año de estudio:  3 años 
 Situación:  Titulado 
 

Enseñanza Media Colegio Alexander Fleming 
 Año de Egreso:  2004 
 Situación:  Completa 
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ANTECEDENTES LABORALES 

  
Situación Laboral: Profesional Titulado 
Años de Experiencia: 6 años 
  
Experiencia Laboral: AGROFOODS CENTRAL VALLEY 

 Analista de Planificación  
 Periodo: Noviembre 2012 – Octubre 2014. 
 Región: VI Región – Libertador Bernardo O’Higgins. 
 Actividad Empresa: Agroindustrial. 
 Área de desempeño: Planificación.  
   
 Desempeños:  
 1.- Analizar información en el ámbito de la planificación, control y 

evaluación de la gestión operacional de acuerdo a los requerimientos 
de planificación, producción, comercial, adquisiciones y logística. 

 2.- Coordinar la planificación de la producción en la planta de procesos 
y el abastecimiento de materiales a través de análisis de coberturas y 
análisis de alcances de materiales. 

 3.- Sistematizar el control de la producción y los requerimientos de 
materiales a través de cálculos relacionados con la óptima utilización de 
la planta (uso óptimo factores productivos), la realización de compras 
eficientes (cálculo de lotes mínimos de compra, cálculo de múltiplos de 
compra y desarrollo de nuevos proveedores) y coordinación de los 
movimientos de materiales (determinación de fechas de recepción y 
coordinación de la entrega de materiales en la planta) cumpliendo con 
los requerimientos realizados por las áreas comerciales. 

 4.- Back app de todo el equipo de planificación. 
 
 

 DOLEZYCH CHILE 

 Key Account Manager (KAM) del area Industrial 
 Periodo: Enero 2012 – Agosto 2012. 
 Región: Región Metropolitana. 
 Actividad Empresa: Comercialización de elementos para 

levantamiento de cargas. 
 Área de desempeño: Comercial. 
   
 Desempeños:  
 1.- Asistencia técnica a empresas para la realización de maniobras de 

levantamiento y sujeción de cargas. 
 2.- Creación de una cartera de clientes para el área industrial. 
 3.- Realización de inspecciones técnicas en terreno para verificar el 

estado de los elementos. 
 4.- Comercialización de productos de izaje. 



 INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS (INE) 

 Analista Unidad Técnica  
 Periodo: Diciembre 2008 – Diciembre 2011. 
 Región: Región Metropolitana. 
 Actividad Empresa: Servicios Estadísticos. 
 Área de desempeño: Control de Calidad y Estadísticas Estructurales 

de Industria. 
   
 Desempeños:  
 1.- Supervisión del personal y control de calidad efectuado a la Encuesta 

Nacional Industrial Anual (ENIA), realizando análisis dinámico y estático 
de los datos para medir la coherencia y cohesión de la información 
recopilada. 

 2.- Apoyo técnico en análisis estadístico y consultas en general por 
parte de los analistas contables. 

 3.- Elaboración de un manual de procedimientos en formato ISO 
9001:2000 para el departamento. 

 
 

 LABORATORIO DUKAY 

 Analista estudio de especificaciones técnicas  
 Periodo: Enero 2008 – Marzo 2008. 
 Región: Región Metropolitana. 
 Actividad Empresa: Servicios de maquila de cosméticos. 
 Área de desempeño: Producción. 
   
 Desempeños:  
 1.- Desarrollo de fichas técnicas para la medición de las características 

principales de los productos. 
 2.- Realización de estudios de tiempo y método para mejorar la 

productividad de la empresa. 
 3.- Mejoras en las líneas de producción a partir de la medición de 

ciertos parámetros en maquinarias, mano de obra y materias primas 
(factores productivos) para el uso eficiente de los recursos, lo cual 
permitiría mejorar tiempos de ejecución y productividad de la planta. 

 
  



SOFTWARE 

VISUAL ENTERPRICE 
Sistema de Planeación de Recursos Empresariales (ERP) con funciones 
para automatizar la gestión de la empresa. 
 

VISUAL DCMS 
Sistema para el control de inventarios. 
 

EXCEL 2010 
Herramienta para el manejo de hojas de cálculo. 
 

ACCESS 2007 
Herramienta para el desarrollo de bases de datos relacionales. 
 

WORD 2010 
Herramienta para el procesamiento de textos. 
 

PREZI Herramienta para el desarrollo de presentaciones interactivas online. 
 
 

INTERESES 

 
Fútbol,  Natación,  Ciclismo,  Libros  y  Música. 
 
 

EXPECTATIVAS LABORALES 

  
Dispuesto a trabajar 
fuera del país: 

Si 

 
Disponibilidad: 

 
Inmediata, Jornada Completa 

Áreas en las que desea 
trabajar: 

 
Planificación y Control 
Adquisiciones 
Producción 
Logística 
Ventas 

Expectativas salariales: 
 
$700.000 pesos líquidos 
 

 
 
 


